RAPORTUL
ADMINISTRATORULUI SOClET.Z\TII ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L.
PRIVIND PROIECTUL DE DIVIZARE AL SOCIETATII
conform art. 2432 din Legea nr. 31/1990

Subsemnatul loan Catalin Chis, in calitate de administrator al societatii ACTIVE POWER SOLUTIONS
S.R.L, cu sediul in loc. Floresti, str. Avram lancu nr. 500, jud. Cluj, Romania, avind Nr. Reg. Com.
J12/1356/22.11.2000, CUI 13548502, am redactat prezentul raport cu privire la Proiectul de divizarea
partiala a societatii ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. din data de 10.07.2020 (denumit in continuare
Proiectul de divizare).

Prezentul raport a fost intocmit pentru a explica continutul Proiectului de divizare, fundamentul juridic
si economic al acestei divizari partiale, rata de schimb a actiunilor si criteriul de repartizare al actiunilor
cu ocazia divizdrii partiale, in conformitate cu prevederile art. 2432 din Legea nr. 31/1990: ,(1)
Administratorii societdtilor care participd la fuziune sau la divizare trebuie sd intocmeascd un raport
scris, detaliat, in care sd explice proiectul de fuziune sau de divizare si sd precizeze fundamentul séu
juridic si economic, in special cu privire la rata de schimb a actiunilor. In cazul divizérii, raportul va
include, de asemenea, criteriul de repartizare a actiunilor.

(2) Raportul trebuie si descrie, de asemenea, orice dificult@ti speciale apdrute in realizarea evaludrii.

(3) In cazul divizérii, raportul administratorilor va include, dacd este cazul, si informatii referitoare la
intocmirea raportului de evaluare a aporturilor potrivit dispozitiilor art. 215, pentru societdtile
beneficiare, si registrul la care acesta trebuie depus. {...).”

1. ISTORICUL OPERATIUNILOR DIN PROCEDURA DE DIVIZARE PANA LA DATA RAPORTULUI
ADMINISTRATORILOR

La data de 10.07.2020 a fost intocmit proiectul de divizare al societatii ACTIVE POWER SOLUTIONS
S.R.L, de cdtre administratorul acesteia, conform art. 241 din Legea 31/1990, ,administratorii
societdtilor care urmeazd a participa la fuziune sau la divizare vor intocmi un proiect de fuziune sau de
divizare, care va cuprinde: {...)", divizare partiald prin care societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L.,
in calitate de societate divizatd, isi va transfera o parte din patrimoniul acesteia citre societatea LIFE IS
HARD S.A. in calitate de societate beneficiara.

Proiectul de divizare a fost depus de cdtre societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L,, n calitate de
societate divizata, la Oficiul Registrul Comertului de pe langa Tribunalul Cluj in vederea mentionirii in
Registrul Comertului a divizarii partiale a societdtii, precum si in vederea publicarii in Monitorul Oficial
al Romaniei a proiectului de divizare, conform art. 242 alin. (1) din Legea 31/1990, (, proiectul de fuziune
sau de divizare, semnat de reprezentantii societdtilor participante, se depune la oficiul registrului
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comertului unde este inmatriculatd fiecare societate, insotit de o declaratie a societdtii care inceteazd a
exista in urma fuziunii sau divizdrii despre modul cum a hotdrdt sd stingd pasivul sdu, precum si de o
declaratie privitoare la modalitatea de publicare a proiectului de fuziune sau de divizare”).

De asemenea, proiectul de divizare a fost depus si de catre societatea LIFE IS HARD S.A., in calitate de
societate beneficiard, la Oficiul Registrului Comertului de pe langd Tribunalul Cluj, in conformitate cu
prevederile art. 242 din Legea 31/1990.

Ca urmare a cererii comune formulate de cdtre ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L, in calitate de
societate divizata si a societatii LIFE IS HARD S.A, in calitate de societate beneficiard, prin care s-a
solicitat ORCT Cluj numirea unui expert pentru examinarea Proiectului de divizare si pentru intocmirea
unui raport in conformitate cu prevederile art. 2433 din Legea nr. 31/1990, la data de 17.08.2020 ORCT
Cluj a dispus numirea expertului MDM Group Accounting & Taxation SRL, Nr. Reg. Com. J12/5379/2018,
CUI' 40279045, Nr. Autorizatie CECCAR nr. A0014143, prin reprezentant legal Marinel Ddanut Muresan
(denumit in continuare Expertul numit de ORCT), pentru intocmirea raportului in conformitate cu
prevederile art. 2433 din Legea nr. 31/1990..

La data de 31.08.2020, Expertul numit de ORCT Cluj a comunicat raportul de evaluare intocmit.
Concluziile pot fi consultate in cuprinsul Raportului de expertiza atasat.

Il. FUNDAMENTUL JURIDIC S ECONOMIC AL DIVIZARII, INFORMATII CU PRIVIRE LA RATA DE SCHIMB
A ACTIUNILOR St CRITERIUL DE REPARTIZARE AL ACTIUNILOR

Societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS SRL se va diviza partial si va transfera una din ramurile de
activitate societdtii LIFE IS HARD SA, in calitate de societate beneficiara. In schimbul ramurii de activitate
dobandite de la societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS SRL societatea LIFE IS HARD SA va emite actiuni
noi cdtre societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS SRL (desprindere in interesul societitii divizate).

Astfel, potrivit art. 250 din Legea 31/1990 a societatilor, ,prevederile prezentului capitol referitoare la
divizare, cu exceptia art. 250 alin. (1) lit. ¢) (n.n art. 250 alin. 1 lit. ¢ prevede cd societatea divizatd Tsi
inceteazd existenta ca efect al divizdrii, ceea ce nu e cazul in situatia unei divizdri partiale), se aplicd si
atunci cGnd o parte din patrimoniul unei societdti se desprinde si este transferatd ca intreg uneia sau
mai multor societdti existente ori unor societdti care sunt astfel constituite, in schimbul alocdrii de
actiuni sau pdrti sociale ale societdtilor beneficiare cdtre:

a)actionarii sau asociatii societdtii care transferd activele (desprindere in interesul actionarilor ori
asociatilor); sau

b)societatea care transferd activele (desprindere in interesul societdtii).”

2.1. Divizarea partiald — desprindere in interesul societatii



Divizarea se va realiza prin desprinderea unor parti din patrimoniul societatii ce se divizeaza ACTIVE
POWER SOLUTIONS S.R.L. si transmiterea acestora catre o singura societate beneficiara existenta, LIFE
IS HARD S.A. in schimbul distribuirii cdtre societatea ce se divizeazd ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L.,
de actiuni ale societatii beneficiare LIFE IS HARD S.A,, in conformitate cu art. 250 din Legea 31 / 1990.

Societatea ce se divizeaza ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. Isi va continua existenta in urma divizarii.
Astfel, societatea ce se divizeaza isi va pdstra partea sa de patrimoniu, constand in principal in activele
si pasivele si salariatii relevanti, necesare ramurilor de activitate rémase in societatea divizata, respectiv
activitatile de consultanta pentru afaceri si management - activitati legate de management si business
development (cod CAEN 7022), inchirierea si subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate
(cod CAEN 6820), respectiv inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare (cod CAEN
7711).

Prin efectul divizdrii partiale, in schimbul aportului net de divizare transferat de societatea divizata,
societatea beneficiara 1si va creste capitalul social cu suma de 1.803.180 RON, emitand 1.803.180
actiuni noi, cu o valoare nominald de 1 RON fiecare. Aviand in vedere cd societatea ce se divizeaza
ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. are valoarea capitalului social stabilita la valoarea minima de 200
RON, valoare ce nu poate fi diminuatd sub minimum prevdzut de lege, in conformitate cu art. 11, alin
(2) din Legea societdtilor, partea de patrimoniu transferatd societatii beneficiare LIFE IS HARD S.A. va
consta in alte elemente de capitaluri proprii transferate prin efectul divizarii partiale.

2.2.  Divizare proportionala si simetrica

Partea din patrimoniul societatii divizate ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L se desprinde si este
transferatad ca Intreg societatii beneficiare LIFE IS HARD S.A., in schimbul alocérii de actiuni la societatea
beneficiara cdtre societatea care transfera linia de activitate {(desprindere in interesul societatii).

Divizarea partiald se va realiza respectand principiul proportionalitatii si simetriei in privinta structurii
actionariatului. Prin faptul ca in societatea beneficiard actiunile noi emise vor fi detinute de societatea
promotoare (divizatd), asociatii din cadrul acesteia din urma vor beneficia in mod indirect de aceeasi
influenta si aceleasi beneficii in societatea beneficiard, conferite de cota procentuala din capitalul social
si de participare la beneficii si pierderi detinuta de fiecare asociat al societatii ce se divizeaza.

in aceste conditii, potrivit art. 32 alin (3) din Codul Fiscal “Transferul activelor si pasivelor, efectuat in
cadrul operatiunilor de reorganizare prevdzute la alin (1) este tratat, in intelesul prezentului titlu, ca
transfer neimpozabil, pentru diferenta dintre pretul de piatd al activelor/pasivelor transferate si
valoarea lor fiscald”.

Astfel, societatea ce se divizeazd ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. nu va realiza vreun profit sau
pierdere din operatiunea de divizare partiala, nici din punct de vedere contabil, nici din punct de vedere
fiscal, operatiunea de divizare partiald fiind neutra fiscal.

2.3. Fundamentarea economica



Operatiunea de divizare partiald a fost intreprinsa la nivelul celor doud entitati (ACTIVE POWER
SOLUTIONS S.R.L. in calitate de societate care se divizeaza partial si LIFE IS HARD S.A. in calitate de
societate beneficiard), in cadrul unui proces de restructurare, cu scopul de a centraliza activitatile
realizate dispersat in entitdti diferite, in cadrul unor vehicule specializate si astfel, optimizarea
cheltuielilor specifice si eficientizarea activitatilor derulate.

Activitatea societdtii ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. presupune vanzarea B2B a produselor din
portofoliul Telekom in piata din Roménia si adreseazd indeosebi companii de talie micd si medie
(SOHO/SME). ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. activeaza la nivel national (in spetd in regiunile:
Maramures, Bihor, Arad, Timisoara, Cluj, Salaj, Bistrita, Alba, Bacau, lasi si Bucuresti), fiind cel mai extins
partener Telekom si administrand aproximativ 13000 clienti din total portofoliu clienti Telekom,
externalizat la parteneri. Recent, pentru a valorifica mai bine relatia cu clientii din portofoliul
administrat, societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. a inceput si vanda si produse si servicii IT&C,
unele fiind solutii concepute intern, altele reprezentdnd produse dezvoltate de LIFE IS HARD S.A.,
societatea beneficiara.

LIFE IS HARD S.A. are ca activitate principald dezvoltarea de produse software care se adreseazd
indeosebi IMM-urilor din Romania prin solutiile de management / digitizare de business oferite. Astfel,
prin transferul activitatii principale din ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. catre LIFE IS HARD S.A,, se vor
genera efecte de sinergie ca urmare a aldturarii fortei de vanzare pe care o detine ACTIVE POWER
SOLUTIONS S.R.L. si a echipei de dezvoltatori IT, acestea constand in valorificarea mai eficienta si mai
facild a produselor software dezvoltate de LIFE IS HARD S.A , ihsd cu o economie substantiald de costuri.
Se asteaptd astfel, ca efect al divizdrii partiale, o crestere exponentiald a veniturilor companiei
beneficiare LIFE IS HARD S.A. din vanzarea unor produse existente in portofoliul sdu si care au fost slab
sau deloc monetizate pana in prezent, din lipsa fortei de vanzare instruite si a accesului la o baza de
clienti tintiti, pe care ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. le are deja prin prisma activitatii sale principale.

Alaturi de motivatia divizdrii de mai sus, la baza acesteia au stat urmatoarele ratiuni economice si de
strategie comerciala:

1) se va eficientiza actul de decizie managerial, intrucat LIFE IS HARD S.A. va adopta, prin
administratorii sai, decizii intr-un timp mai scurt in ceea ce priveste activitatea specifica, centralizatd
intr-o singura entitate

2) va determina si facilita asigurarea unor mai bune actiuni de marketing, bazate pe o
strategie/politica unitard de marketing si promovare a produselor si serviciilor din portofoliu

3) o mai buna utilizare a resurselor existente, precum si o reducere a costurilor unitare de achizitie
a serviciilor, echipamentelor si materialelor consumabile prin  cresterea  volumului
activitatilor/serviciilor centralizate intr-o singurd entitate



4) va creste puterea de negociere a societatii LIFE IS HARD S.A. cu furnizorii, cu clientii si cu
institutiile financiare si de credit, ca rezultat al unificarii portofoliului de clienti si furnizori intr-o singura
structura de afaceri/entitate.

2.4.  Criteriul de divizare (metoda de evaluare)

Criteriul ce se va utiliza pentru realizarea divizarii este cel al valorii de piata a patrimoniilor societatilor
participante si are la baza valoarea activului net rezultat in urma evaludrii globale a liniei de activitate
din cadrul societatii ce se divizeaza la data de 31.12.2019, stabilitd in baza raportului de evaluare
intocmit de DARIAN DRS S.A. (Anexa nr. 6 la prezentul Proiect de Divizare) si valoarea activului net
contabil rezultat In urma reevaludrii globale a societdtii beneficiare existente la 31.12.2019, stabilit in
baza raportului de evaluare intocmit de DARIAN DRS S.A. (Anexa nr. 7 la prezentul Proiect de Divizare).

Evaluadrile globale ale patrimoniilor societatilor implicate in divizare si rapoartele de evaluare emise de
catre DARIAN DRS S.A. se bazeazd pe situatiile financiare ale societatilor implicate in divizare din data
de 31.12.2019.

2.5. Conditiile alocarii de actiuni la societatea beneficiara

Societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.Lsi transfera linia de activitate principald ca intreg societatii
beneficiare LIFE ISHARD S.A. in schimbul alocarii de actiuni la aceasta din urma (desprindere in interesul
societdtii).

Astfel, in societatea beneficiard actiunile noi emise vor fi detinute de societatea divizatd, iar asociatii
din cadrul acesteia din urma vor beneficia in mod indirect de aceeasi influentd si aceleasi beneficii in
societatea beneficiara, conferite de cota procentuald din capitalul social si de participare la beneficii si
pierderi detinutd de fiecare asociat al societdtii ce se divizeaza. Asociatilor societatii ce se divizeaza
ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. nu li se va diminua valoarea detinerii in capitalul social al societatii ce
se divide, deoarece valoarea capitalului social are valoarea minima de 200 lei, prevdzutd de Legea
31/1990, iar potrivit art. 11, alin (1) din aceastd lege, aceastd valoare nu poate fi redusa sub acest minim.

Deoarece societatea ce se divizeazad nu {si inceteazd existenta, va putea transmite in locul capitalului
social, alte elemente de capitaluri proprii din care se vor pliti actiunile noi emise de societatea
beneficiard In favoarea asociatilor societatii divizate.

Aportul net de divizare, rezultat in urma evaluarii societatii ce se divizeazd ACTIVE POWER SOLUTIONS
S.R.L. la data de 31.12.2019 este de 12.720.000 RON, conform raportului de evaluare intocmit de catre
DARIAN DRS S.A. Tn schimbul aportului net de divizare ce se desprinde din patrimoniul societatii ce se
divizeaza si se transferd catre societatea beneficiara, societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. va
primi un numar de actiuni la societatea beneficiard LIFE IS HARD S.A. (determinat pe baza raportului de
schimb), dupa cum urmeaza:



Capitalul social al societatii ce se divizeaza ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L nu va suferi modificari in
urma procesului de divizare partiald, acesta fiind stabilit [a valoare minima legala de 200 RON.

Determinarea numadrului de actiuni ce vor fi distribuite societdtii ce se divizeazd Tn societatea
beneficiara s-a realizat astfel :

Societatea ce se
divizeazd ACTIVE
Nr. POWER Societatea beneficiara
crt.|Specificatie SOLUTIONS SRL |LIFE IS HARD SA Explicatii
1|Numér parti sociale / actiuni 20 2400000
2| valoarea nominald a unel parti sociale / actiuni (RON} 10 1
3|Capital social inainte de divizare {RON} 200 24000600
Valoare contabild {VC] evaluata fa valoarea de piatd,
4}stahilitd in raportul de evaluare 12720000 169306000
5|Valoare contabild a unei parti sociale / actiuni {(RON} 636000 7.0542
Raport de schimb Rs {VC societate divizatd / VC 636000/ 7.0542
6|societate beneficiard} 90159.4802|=90159.43G2
7|Raport de schimb, expriniat in numere intregi 30153
90158
artiuni/parte
sociald ™ 20
parti sociale =
Numar de actiuni ce vor fi emise {Rs * numarul de périi 1803180
8lsaclale societate divizatd) 1803180/ actiunt
1803180
‘ actiuni * 1
Majorare de capital social ko societatea beneficiari ia RON/ actiune
3|valoarea nominald de 1 RON 1 actiune 1803180|= 1803180 RON
Prima din divizare {(RON} (VC evaluatd societate 12720000 -
divizata - VN actiuni nol emise de societatea 1803180 =
10| beneficiard) 10916820|10916820

Societatea ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. va primi un numar de 1803180 actiuni, calculat dupa cum
urmeazad: 20 parti sociale detinute direct in societatea ce se divizeaza, inmultit cu raportul de schimb
de 1 =90159 actiuni

2.6. Data de la care actiunile dau societatii detindtoare dreptul de a participa la beneficii si orice
conditii speciale care afecteaza acest drept



Societatea ce se divizeazda ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L, va deveni detindtoarea noilor actiuni emise
de societatea beneficiarad ca efect al divizarii, la data Data Efectiva a divizarii partiale (data de 1 -int4i -
a lunii urmatoare lunii In care este admisd cererea prin care se constatd legalitatea divizarii partiale
dintre cele doua societati implicate), ca urmare a cresterii capitalului social a societétii beneficiare LIFE
IS HARD S.A., rezultate in urma operatiunii de divizare partiala, datd de la care actiunile detinute vor
permite exercitarea oricaror drepturi ce decurg din detinerea de actiuni.

2.7. Raportul de schimb al partilor sociale si cuantumul eventualelor plati in numerar

Raportul de schimb al partilor sociale se stabileste prin raportarea valorii contabile a unei parti sociale
emisa de societatea ce se divizeaza la valoarea contabild a unei actiuni a societatii beneficiare.

Valoarea contabild a unei parti sociale a societétii ce se divizeazd ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L.
rezultata in urma evaludrii este de 636.000 RON, calculatd dupa formula de mai jos:

Valoarea contabild a unei actiuni a societatii beneficiare LIFE IS HARD S.A. rezultatd in urma evaludrii
este de 7,0542 RON, calculatad dupa formula de mai jos:

Raportul de schimb determinat prin raportarea valorii contabile a unei parti sociale de la societatea ce
se divizeazd ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. in suma de 636.000 RON la valoarea contabild a unei
actiuni de la societatea beneficiara LIFE IS HARD S.A. in sumd de 7,0542 RON este 90159 (suma rotunjita
la intreg).

Tn consecintd, valoarea unei parti sociale ACTIVE POWER SOLUTIONS S.R.L. corespunde valorii de 90159
actiuni LIFE IS HARD S.A.

Nu se vor face plati in numerar (sultd) cu aceastd operatiune de divizare partiald.

Raportul de schimb este determinat in baza valorilor stabilite in raportul de evaluare intocmit de
DARIAN DRS S.A. la data de 31.12.2019 (care s-a bazat pe situatiile financiare de la data 31.12.2019).

2.8. Cuantumul primei de divizare

Prima de divizare reprezintd diferenta dintre aportul net de divizare a societdtii ce se divizeaza si
valoarea nominald a actiunilor noi ce vor fi emise de catre societatea beneficiard in urma majorérii
capitalului social ca efect al divizarii. La data situatiilor financiare de divizare valoarea primei de divizare
este 10.916.820 RON. Diferenta rezultata intre aportul net de divizare a societatii ACTIVE POWER
SOLUTIONS S.R.L.in sumad de 12.720.000 RON si valoarea cu care se realizeazd cresterea de capital social
la societatea beneficiard LIFE IS HARD S.A. in suma de 1.803.180 RON este de 10.916.820 RON.



Hl. ALTE INFORMATII

In ceea ce priveste intocmirea raportului de evaluare a aporturilor potrivit dispozitiilor art. 215 din
Legea 31/1990, pentru societdtile beneficiare, nu este necesard intocmirea acestuia, decarece proiectul
de divizare a fost supus examinarii unui expert independent desemnat de ORCT Cluj in conditiile art.
2433 alin. (1)-(4) din Legea nr. 31/1990.

De asemenea, nu au fost intalnite dificultdti speciale in realizarea evaludrii.

loan-Catalin Chis




